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+WIR WACHSEN ZUSAMMEN!“

GIP- Kindergarten und
Kinderkrippe

Elisabethinergasse

Elisabethinergasse 31 8020 Graz
kinderbetreuung.elisabethinergasse@gip.st
TEL.: 0699 15 777 553
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Liebe Eltern, liebe Interessierte!

Die GiP Kinderbetreuungseinrichtung gibt es inzwischen seit 2010 (10 Jahre).
Die Einrichtung, welche aus drei Gruppen besteht, beschaftigt fiinf Padagoginnen und finf Betreuerinnen.

Die drei Gruppen gliedern sich in zwei Kinderkrippengruppen und eine Kindergartengruppe. Der
Nachwuchs und unsere wertvollsten Schatze werden hier von einem liebevollen und duf3erst
kompetenten Team betreut. Mit viel Engagement, Kreativitat und uniibersehbarer Liebe zu ihrem Beruf
sorgen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinderbetreuungseinrichtung dafiir, dass die Kleinen sich
wohlfihlen und die Eltern ihre Kinder in guten, professionellen Handen wissen.

Zusammen spielew, die Welt entdecken, malen und bastelw, lachen, Spak habew,
singen und tavzen...
JMillkemmen in der GiP Kinderbetrennmagseinrichtung Elisabethinergasse!”

Mit dieser Konzeptionsschrift mochte ich gerne unsere Kinderbetreuungseinrichtung vorstellen und einen
Einblick in unseren Alltag geben. Das gesamte Team hat in den letzten Monaten sehr intensiv daran
gearbeitet, die Vielfalt und Buntheit unserer padagogischen Arbeit zu dokumentieren. Mit diesem
Schriftstlck lade ich Sie ein, in die Welt unserer Kindergarten- und Kinderkrippenkinder einzutauchen.

Viel Freude beim Schmokern, Lesen und Entdecken
wiinscht lhnen

Mia Lepuzanovic (Leiterin)




Liebes padagogische Fachpersonal,
liebe Eltern und Interessierte!

GiP — Generationen in Partnerschaft!
Das bedeutet: Miteinander Leben, Voneinander lernen.

Den ersten Schritt zu diesem Miteinander haben Sie bereits getan! Denn Sie halten soeben das
padagogische Konzept der GiP Kinderbetreuung Elisabethinergasse in Ihren Handen und sind somit
Mittendrin - mittendrin in der qualitats- und bedarfsorientierten Kinderbetreuung, mittendrin in den
padagogischen An- und Herausforderungen einer institutionellen Betreuungseinrichtung, kurz: mittendrin
im Kindergarten- und Kinderkrippenleben!

Die GiP — Gemeinniitzige Projekt GmbH hat es sich zum Ziel gesetzt, gemeinsam mit Kindern, Eltern und
Mitarbeiterlnnen qualitatsvolle Kindebildungs- und -betreuungseinrichtungen zu schaffen, welche die
Jungsten in ihrer Entwicklung optimal sowie individuell fordern und die elterliche Erziehung und Fiirsorge
erganzen. Bestens qualifiziertes Personal, verschiedenste padagogische Schwerpunkte sowie eine
professionelle Organisation und Verwaltung garantieren unsere Qualitat.

Dieses Ziel, dieses Miteinander, wird in allen GiP Bildungs- und betreuungseinrichtungen gelebt.
Uberzeugen Sie sich selbst davon und lernen Sie, gemeinsam mit lhrem Kind, unsere Einrichtung kennen,
erfahren Sie auf diesen Seiten und von unseren Mitarbeiterinnen mehr tber das hier gelebte padagogische
Konzept, die Offnungszeiten und den Alltag im Kindergarten und in der Kinderkrippe.

Somit wiinschen wir Ihnen viel Freude und Lachen, aber vor allem ein
erlebnisreiches Miteinander in der GIP Kinderbetreuung Elisabethinergasse!

i e

Peter Schwarz Bernhard Seidler

Obmann Geschéftsfiihrer




Unsere Kinderbetreuungsreinrichtung
hat den Trager GIP.

Wer ist GIP?

Die GiP ist ein professioneller, gemeinniitziger Trager, der die Bereiche Projektberatung und -entwicklung,
Flihrung von Betreuungseinrichtungen sowie die Personalbereitstellung im sozialen und offentlichen
Bereichen anbietet. Sie wurde 2010 von Peter Schwarz mit dem Ziel gegriindet, Generationenhauser und
gualitdtsvolle Kinderbetreuungseinrichtungen Steiermark weit zu etablieren.

GiP ist Giberparteilich, und klar dienstleistungsorientiert! Somit sind wir nur den Kindern, deren Familien
und unseren Auftraggebern verpflichtet.

Was zeichnet GIP aus?

Das Ziel der GIP ist es gemeinsam mit Kindern, Eltern und Mitarbeiter/
Innen qualitatsvolle Kinderbetreuungseinrichtungen zu schaffen, welche
die Kleinsten in ihrer Entwicklung optimal sowie individuell fordern und die
elterliche Erziehung und Fiirsorge ergdnzen. Bestens qualifiziertes Personal,
verschiedenste padagogische Schwerpunkte sowie eine professionelle
Organisation und Verwaltung garantieren unsere Qualitat.

Unsere Einrichtung er6ffnete im September 2010 fir Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren ihre Tiire. Seitdem
begleiten, fordern, unterstitzen, beobachten und sorgen wir uns um unzahlige Kinder und Familien.




Wir arbeiten auf Grundlage des Steiermarkischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (StKBBG).

Nach § 4 Abs 1 StKBBG ist es unsere Aufgabe:

¢ . die soziale, emotionale und kognitive Entwicklung jedes Kindes individuell zu unterstiitzen;

e nach den gesicherten Erkenntnissen und Methoden der Padagogik unter besonderer Beriicksichtigung
einer altersgerechten Bildungsarbeit die Entwicklung der Gesamtpersonlichkeit jedes Kindes und seine
Fahigkeit zu einer eigenverantwortlichen, selbststandigen und mindigen Lebensfiihrung in der
Gemeinschaft zu fordern;

Strukturen in unserem Kindergarten

e auf die Bedlirfnisse des einzelnen Kindes einzugehen, insbesondere auch die Familiensituation zu
berucksichtigen;

e die Familienerziehung bis zum Beginn der Schulpflicht zu unterstiitzen und zu erganzen (Subsidiaritat);
e Integrationsaufgaben im Hinblick auf Kinder mit besonderen Erziehungsanspriichen oder auf
interkulturelle Aspekte zu Gbernehmen.

https://www.ris.bka.qgv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrStmk&Gesetzesnummer
=20000291



https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrStmk&Gesetzesnummer=20000291
https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrStmk&Gesetzesnummer=20000291

Anschrift
GiP Kinderbetreuungseinrichtung
Kindergarten & Kinderkrippe

Elisabethinergasse 31

Kontaktdaten:

Ansprechperson: Lepuzanovic Mia
(Padagogische Leitung, Padagogin)
Tel.: 0699 / 15 777 553

E-Mail:
8020 Graz

kinderbetreuung.elisabethinergasse @gip.st
Erhalter: Offnungszeiten:

GiP-Geschaftsfuhrer: Peter Schwarz
Dietrichsteinplatz 15/5

8010 Graz

Tel.: 0316/ 34 84 48 — 20

E-Mail: office@gip.st

Wir sind ein Ganzjahresbetrieb und haben
lediglich 3 Wochen im Sommer geschlossen.
Kinderkrippe 1: 07:30 — 16:00

Kinderkrippe 2: 08:00 — 16:30

Kindergarten: 07:30 — 16:30



mailto:kinderbetreuung.elisabethinergasse@gip.st
mailto:office@gip.st

Unser ausgebildetes Kinderbetreuungsteam besteht aus insgesamt 10 wunderbaren Personen:

e 1 Leiterin

e 1 Padagoge

e 4 Padagoginnen
e 5 Betreuerinnen

Um diese wertvollen Menschen kennenzulernen, bitte einfach weiterblattern ©
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MIA LEPUZANOVIC
generations in progress

Vo Yon lovise 49120

Leiterin & Padagogin von 07:30 bis 13:30

Tatig als:
Gruppe: Kinderkrippe blaue Gruppe
Im Team seit: September 2019




Tatig als:

Gruppe:

Im Team seit:

MAGDALENA PICHLER

P

generations in progress
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Padagogin von 13:00 bis 16:00

Kinderkrippe blaue Gruppe

Dezember 2019 : ]
P
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ANGELIKA GHOBROS

Tatig als:

Gruppe:

Im Team seit:
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Kinderbetreuerin von 08:00 bis 16:00

Kinderkrippe blaue Gruppe

Oktober 2019
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DENISE SCHUSTER ' . p

generations in progress

Tatig als: Kinderbetreuerin von 07:30-15:00
Gruppe: Kinderkrippe blaue Gruppe

Im Team seit: Oktober 2020

12




STEFANIE SCHLATTE ' . p

generations in progress
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Tatig als: Padagogin & stellvertretende Leiterin von 08:00 bis 16:30

Gruppe: Kinderkrippe rote Gruppe

Im Team seit: Marz 2018
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EVA EGGER

P

generations in progress

Cue von Gloco. MG

Tatig als: Kinderbetreuerin von 8:30 bis 15:00
Gruppe: Kinderkrippe rote Gruppe

Im Team seit: Oktober 2016
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NICOLE POLZL ;' . p

generations in progress

Nicole von Moya Mo

Tatig als: Kinderbetreuerin von 08:00 bis 16:30

Gruppe: Kinderkrippe rote Gruppe

Im Team seit: September 2018
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ADRIAN FLAVIUS MIRON

Tatig als: Padagoge von 11:00 bis 16:30
Gruppe: Kinderkrippe rote Gruppe/ Kindergarten gelbe Gruppe

Im Team seit: Februar 2020
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ULRIKE LEITNER ' . p

generations in progress

Tatig als: Padagogin & stellvertretende Leiterin von 07:30 bis 13:30

Gruppe: Kindergarten gelbe Gruppe

Im Team seit: August 2016
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ANNERMARIE REIS ' . p

generations in progress

sﬁ'ﬁ .

¥ Apoemarie voo Lovisa Mo

Tatig als: Kinderbetreuerin von 07:30 bis 16:00

Gruppe: Kindergarten gelbe Gruppe

Im Team seit: Oktober 2011

A
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e Eingangsbereich, Foyer und Garderobe der Kinder

e Biro

e Blauer Gruppenraum mit Schlafraum und Abstellraum (Kinderkrippe)
e Roter Gruppenraum mit Schlafraum und Abstellraum (Kinderkrippe)
e Wasch—und Wickelraum der Kinderkrippe
e Besucher WC

e Personal WC

e Garderobe des Personals

e Hygienekammerl

e Waschraum des Kindergartens

e Kiiche

e Essraum

e Personalraum

e Spielekammerl

e Waschraum

o Atelier
e Gelber Gruppenraum (Kindergarten)
e Turnsaal

In unserer Einrichtung gibt es zwei Kinderkrippengruppen und eine Kindergartengruppe. Alle Gruppen
sind mit einem Turnsaal ausgestattet, welcher zur Mittagszeit auch als Ruheraum genutzt wird.

Fir die Kinder gibt es verschiedene Materialien, um ihrem Bewegungsdrang nachgehen zu kénnen und
ihrer Kreativitat freien Lauf zu lassen. So verfiigen wir iber verschiedene Wesco—Teile, Bélle, Reifen,
Tlcher, Hipftiere, Banke, Matten und diverse Fahrzeuge, um den Kindern viele Bewegungsmaoglichkeiten
zu bieten.

Wir richten uns stark nach dem padagogischen Ansatz von Maria Montessori. So sind die Spielbereiche
immer wieder mit verschiedenen Montessori—Spielen ausgestattet.

Die Selbststandigkeit zu fordern steht im Vordergrund. Die Kinder haben freien Zugang zu den Spiel— und
Beschaftigungsmaterialien.

In allen Gruppenrdaumen gibt es einen didaktischen Bereich, einen Bau— und Konstruktionsbereich, einen
Mal— und Zeichenbereich, eine Leseecke und einen Rollenspielbereich.

Im didaktischen Bereich sind Gesellschaftsspiele, Puzzles und Montessori—Spiele zu finden.

Im Bau— und Konstruktionsbereich stehen den Kindern diverse Baumaterialen, Lego, Autos und
Eisenbahnschienen oder Ahnliches zur Verfiigung.

Im Mal— und Zeichenbereich konnen die Kinder beispielsweise zwischen Bunt— oder Filzstiften und
Malfarben wahlen. Auch Scheren und verschiedene Bastelmaterialien kénnen jederzeit verwendet werden.
Im Lesebereich konnen sich die Kinder verschiedene Biicher anschauen oder sich einfach nur zuriickziehen,
um den perfekten Ausblick nach drauRen auf den flieRenden Bach zu genieRen.

Im Rollenspielbereich gibt es eine Spielwohnung mit einer Kiiche und Puppen, sowie Kleidung und
anderem Puppenspielmaterial. Die restliche Ausstattung in diesem Bereich ist jahreszeitenbedingt. So gibt
es zu Fasching zum Beispiel Kostlime, im Frihling einen Blumenladen und zur Weihnachtszeit einen
Adventmarkt.

Eine weitere Besonderheit sind die persdnlichen Eigentumsladen, welche mit den Zeichen der Kinder
versehen sind. Dort kdnnen die Kinder ihre Zeichnungen, Bastelarbeiten oder Dinge, die sie von zu Hause
mitgebracht haben, aufbewahren.
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Auch die Portfolio-Mappen der Kinder stehen im Gruppenraum, sodass die Kinder, aber auch die Eltern,

diese jederzeit anschauen kénnen.

Die restlichen Raume werden vom Personal zur Aufbewahrung von Bastel- und Spielmaterialien, sowie
Hygieneprodukten, Waschmaschine, Blichern und sonstigen Materialien genutzt.

Garderobe
Personal

Hygiene-
kammer|

Blaue Gruppe - Kinderkrippe elbe Gruppe- Kindergarte

*Bewegungsraum Bewegungsraum *Bewegungsraum

*Mal- und Zeichenbereich Mal- und Zeichenbereich Bau- und Konstruktionsbereich

*Bau- und Konstruktionsbereich Bau- und Konstruktionsbereich|  [“Mal- und Zeichenbereich

*Bilderbuchbereich Bilderbuchbereich *Didaktischer Bereich

*Rollenspielbereich Rollenspielbereich *“Rollenspielbereich

*Didaktischer Bereich Didaktischer Bereich *Bilderbuchbereich

*Eigentumsladen g Eigentumsladen *Eigentumsladen @

[*Abstellraum *Abstellraum :

Wasch- und Spiele- Atelier Waschraum Kiiche Essens-

Wickelraum kammerl Kinder- raum

Kinder- garten

krippe

Eingangs-
Personal- Besucher bereich Waschraum Personal -{
raum wC Foyer wC
L] 2 S aaa’an s O e
& ‘ —~ Garderobe |
der Kinder \
\ . 4
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Betreuungsjahr 2019/2020:
Die Online-Vormerkung lief bis 08. Marz 2019. Sie kénnen lhr Kind fur das laufende Jahr nachtraglich
anmelden.

Kinder, die im Zeitraum von 01.09.2013 bis einschlieflich 31.08.2014 geboren sind, sind verpflichtet ab
dem 09. September 2019 regelmaRig eine Kinderbetreuungseinrichtung zu besuchen.

Betreuungsjahr 2020/2021:
Die Online-Vormerkung findet von 27. Janner bis 06. Méarz 2020 statt.

Kinder, die im Zeitraum von 01.09.2014 bis einschlieflich 31.08.2015 geboren sind, sind verpflichtet ab
dem 14. September 2020 regelmaRig eine Kinderbetreuungseinrichtung zu besuchen.

Personliche Vormerkung in der Einrichtung:
Montag, Mittwoch und Freitag:

8.00 - 12.00 Uhr

Dienstag und Donnerstag:

14.00 - 18.00 Uhr

Aufnahmekriterien:
Unsere Aufnahmekriterien werden von der Stadt Graz bestimmt und werden wie folgt gelistet:

1) Hauptwohnsitz in Graz
2) Beschaftigungsausmald der Eltern

3) Geschwisterkind in der Einrichtung

Bezahlung:

Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifsystem der Stadt Graz - siehe Beitragstabelle. Die Beitragstabellen
von 2020/21 werden von der Stadt Graz im Frihling 2020 veroffentlicht.

Hinzu kommt ein qualitatsfordernder Unkostenbeitrag in der Hohe von €14,50 im Monat.
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KINDERGARTEN fiir 3-4 jdhrige INTEGRATION KINDERGARTEN fiir 5 jahrige INTEGRATION
(einschbeRiich muw‘::: Kindergarten) (winschiiedlich wﬁ Kindergarten)
(Beitrige pro Monat) (Beitriige pro Monat)
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Nahere Informationen zum Familiennettoeinkommen finden Sie auf der Homepage des Landes Nahere Informationen zum Familiennettoeinkommen finden Sie auf der Homepage des Landes
Steiermark, Stelermark.

(RIA|Z]

BILDUNG &
KINDERKRIPPE el
belle fiir das hr 2019/2020
(Beitrige pro Monat)
Halbtag mit Essen Ganztag mit Essen
bis 1.543,00 66,61 36,92 103,53 66,61 36,92 103,53
1.543,01 bis 1.763,00 77,53 39,29 116,82 86,29 39,29 125,58
1.763,01 bis 1.983,00 88,51 42,88 131,39 106,00 42,88 148,88
1.983,01 bis 2.203,00 99,45 45,25 144,70 125,68 45,25 170,93
2.203,01 bis 2.423,00 110,42 47,64 158,06 145,37 47,64 193,01
2.423,01 bis 2.643,00 - 121,36 51,21 172,57 165,07 51,21 216,28
2.643,01 bis 2.863,00 132,31 53,58 185,89 184,77 53,58 238,35
2.863,01 bis 3.083,00 143,27 55,99 199,26 204,47 55,99 260,46
3.083,01 bis 3.303,00 154,21 59,56 213,77 224,17 59,56 283,73
3.303,01 bis 3.523,00 165,16 61,95 227,11 243,86 61,95 305,81
3.523,01 bis 3.743,00 176,13 64,32 240,45 263,57 64,32 327,89
3.743,01 bis 3.963,00 187,08 67,90 254,98 283,25 67,90 351,15
ab 3.963,01 198,02 70,29 268,31 302,95 70,29 373,24

Als reink gilt das inkl. der erhaltenen Unter exkl. P Id nach dem Bundes- oder
Lar nicht r er 0 denbeziige, Sonderzulagen, 13. und 14. Mor 1g und Unter 1, die an nicht haushaltszugehdrige
Angehérige zu leisten sind.

Riickstufungsmaéglichkeiten:
©  Sind mehrere Kinder in der Familie, wird bei der Beitragsberechnung um eine weitere Beitragsstufe je weiterem Kind riickgestuft.
e  Bei Besuch mehrerer Kinder in den, dem Tarifmodell 1en Kinderbetr kommt es zu einer en von f:

einer Beitragsstufe pro weiterem Kind.
e Alleinerzieherinnen erhalten eine zusétzliche Riickstufung um eine Beitragsstufe.
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Jause:

Die Jause wird jeden Tag vom Personal fiur die Kinder gerichtet. Es besteht eine Kooperation mit der Firma
KIGES, welche uns mit regionalen und saisonalen Produkten beliefert. Wir legen Wert auf eine gesunde,
ausgewogene Erndhrung!

Mittagessen:
Das Mittagessen wird uns vom BioShop Graz geliefert. Das Meni besteht tdglich aus einer Suppe und einer
Hauptspeise mit Salat. Mittwochs gibt es eine StRspeise.

Krankheitsfall:

Alle GiP Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtungen
unterstltzen lhre Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Sie
richten sich insbesondere an dem Wohl des Kindes, sodass im
Krankheitsfall folgende Regelungen gelten und Kinder bei
folgenden ansteckenden Krankheiten solange vom Besuch
einer Einrichtung ausgeschlossen werden, bis ein
Ansteckungsgefahr flir andere Kinder nicht mehr gegeben ist:
- Fieber: mind. 24h Fieberfrei ohne fiebersenkende Mittel

- Erbrechen/Durchfall: 24h frei von Erbrechen/Durchfall = bei bakteriellen
Durchfallerkrankungen (z.B.: Salmonellose, Campylobacter,...) ist flr die

Wiederzulassung ein drztliches Attest erforderlich.

- Schafblattern: bis alle Lasionen verkrustet sind, mindestens aber sieben Tage
nach dem letzten Auftreten neuer Blaschen = &rztliches Attest notwendig!

- Bindehautentziindung: arztliche Abklarung, ob ansteckende Form vorliegt. Bei nicht ansteckender Form
ist der Besuch mit arztlicher Bestatigung jederzeit moglich, bei ansteckender Form nach Abklingen der
Symptome und mit arztlichem Attest.

- Kopflause: Die Wiederzulassung zum Besuch der Einrichtung ist nach einer fachgerecht durchgefiihrten
Erstbehandlung, also bei Laus- und Nissenfreiheit, mit einer Bestatigung von den Eltern liber die erfolgte
MaBnahme, gestattet. Eine entsprechende zweite Behandlung nach ca. 8-10 Tagen ist unbedingt
anzuschlieRen. Im Falle von wiederholtem Kopflausbefall ist vor Wiederzulassung des Kindes zum Besuch
der Einrichtung ein drztliches Attest Gber die Lause- und Nissenfreiheit des Kindes vorzulegen.

Bei allen weiteren ansteckenden Krankheiten ist ebenfalls unmittelbar die jeweilige Einrichtung zu
informieren (z.B.: Angina, Scharlach, Masern, Mumps, Roteln, Keuchhusten, Ringelrételn, Hand-FuR-Mund-
Krankheit, Hepatitis A und B,...)
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Zum Zweck der Erholung nach einer Krankheit sollten Kinder so lange zu Hause bleiben, bis sie an den
ublichen Aktivitaten der GiP Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtungen wieder voll teilnehmen
kdnnen ohne sich selbst zu belasten und ohne, dass sie viel Zeit der Paddagoginnen und Betreuerlnnen in
Anspruch nehmen, dass den anderen Kindern nicht genligend Zeit gewidmet werden kann.

Beobachtet das Personal, dass das Kind dem Tagesablauf aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr folgen
kann und ein schlechter Allgemeinzustand des Kindes gegeben ist, verstandigt es die
Erziehungsberechtigten, die das Kind umgehend abzuholen haben.

Die Verabreichung von Medikamenten durch das pddagogische Personal ist in der
Kinderbetreuungseinrichtung nicht moglich!
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Allgemein

In unserer Kinderbetreuungseinrichtung gibt es 3 Gruppenraume. Jedes Kind ist Teil einer Gruppe. Fir
personliche Gegenstande steht ein Garderobenplatz zur Verfiigung. Der Morgenkreis und die Jause finden
im Gruppenraum statt. Die Balance zwischen dem freien Spiel und gezielten, altersentsprechenden
padagogischen Angeboten ist uns besonders wichtig. Daher bieten wir zusatzlich zum Spielangebot im
Gruppenraum auch Spielbereiche im Gang, im Turnsaal und im Garten. Ein klar strukturiertes Leitsystem
gibt allen Kindern und Erwachsenen einen guten Uberblick und viele Freirdume.
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,Wir wachsen zusammen.”

Dieser Leitsatz begleitet uns in unserem taglichen Kinderbetreuungsalltag. Die Einrichtung unterstiitzt die
Erziehung des Kindes und ihre Familie.

Wir bauen auf eine ganzheitliche und altersentsprechende Unterstiitzung der Kinder und versuchen, jedes
Kind individuell und optimal zu férdern.

Fiir die meisten Kinder sind wir der erste Ort, die erste Einrichtung in der sie den Schritt in das o6ffentliche
Leben, in eine 6ffentliche Institution machen. Das ist nicht nur fiir die Kinder, sondern auch fiir die Eltern
ein grofer Schritt.

Wir im Team bemuhen uns sehr diesen Schritt bestmdglich, herzlich und liebevoll zu begleiten um Eltern,
sowie Kind eine Unterstiitzung zu bieten.

Unsere Einrichtung soll den Kindern Geborgenheit, Sicherheit und tagliches Lernen bieten. Dies geschieht
Uber einen grob strukturierten Tagesablauf, Wochenrhythmus und Jahreskreis. Es gibt den Kindern einen
Rahmen, der ihnen Halt und Sicherheit bietet, Bestandigkeit und Stabilitdt vermittelt, aber auch einige
Grenzen setzt.

Gerade in den ersten Lebensjahren entwickeln sich Kinder in groRen Schritten. Die Erziehung, sowie auch
die Umwelt nehmen Einfluss auf die Entwicklung der Kinder. Deshalb ist es wichtig, Voraussetzungen zu
schaffen, die das Kind auf das weitere Leben vorbereiten. Es ist die Aufgabe von uns, die Kompetenzen der
Kinder zu starken und sie zu eigenverantwortlichen, selbstandigen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeiten zu leiten.

Die Kinder sollen Selbstvertrauen und Vertrauen in andere Personen entwickeln und um durch unsere Hilfe
aus eigener Kraft lernen und zu wachsen.

Jedes Kind hat seine eigenen Starken, Bedlirfnisse und Interessen. Wir schatzen jedes Kind als eigene
Persdnlichkeit und nehmen es mit seinen Fragen, AuRerungen, Gefiihle, Starken und Schwichen wahr.
Durch Begleitung, Unterstiitzung, Motivation und Beobachtung der Kinder, wollen wir ihnen
Aufmerksamkeit schenken und sie in ihrem Tun bestéarken.

Jedes Kind ist ein soziales Wesen und setzt sich mit Personen in seiner Umwelt auseinander. Das tagliche
Beisammensein, das Miteinander und die Kommunikation untereinander ist ein wesentlicher Bereich
unserer Kinderbetreuungseinrichtung.
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Die Kinder entwickeln dadurch Empathie, Toleranz, Hilfsbereitschaft, sowie sie auch lernen wie man mit
Konfliktsituationen umgeht. ,,Gemeinsam wachsen wir.“- unser Leitspruch, zeigt uns, dass wir miteinander
und aneinander lernen. Wir sind ein gemeinsames Haus und die Kinder sollen sich als Teil dieser Gruppe
erleben und sich darin wohlfiihlen.

Das Team bereitet die Raumlichkeiten so vor, dass die Kinder vielfadltige Moglichkeiten und Bedingungen
haben, damit sie ihre Umwelt spielerisch erforschen und begreifen kdnnen. Jedes Kind ist kreativ,
wissbegierig und will lernen. Die Rdume unserer Einrichtungen bieten ihnen das optimale Umfeld, dies
auszuleben und um ihren Zuneigungen, Gefiihlen und Wiinschen nachgehen kénnen. Jedes Kind wird in
seinen sprachlichen AuRerungen, in seiner Forscherlust und in seiner eigenen Tétigkeit gestarkt, damit wir
die Freude am Tun der Kinder férdern. Wir bieten einen Freiraum indem sich die Kinder durch Bewegung,
durch Neugier, Spontanitat und Offenheit frei entfalten kénnen. Wichtig dabei ist, dass wir die Kinder
standig in ihrer Entwicklung beobachten, uns beraten und gemeinsam Impulse setzen, die dem Kind die
bestmogliche Erziehung bereitstellt. Auch wir lernen von den Kindern —,,Gemeinsam wachsen wir”.

Jeder von uns ist
einzigartig!

Wir haben eigene Starken,

Bedlirfnisse und

Interessen.
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Wir, als Kinderbildungs-& Betreuungseinrichtung, orientieren unsere Arbeit am
bundesldanderiibergreifenden BildungsRahmenPlan. Er dient als Leitfaden und Nachschlagewerk fiir die
gesamte pddagogische Arbeit.

Abgeleitet aus dem BildungsRahmenPlan richten wir unsere padagogischen Schwerpunkte ab, welche sich
durch folgende Faktoren ergeben:

-dem Recht auf Bildung
-die Betreuung und Erziehung.

Damit wir unsere Ziele erreichen, unterstiitzen wir das Kind in einer vorbereiteten Atmosphare, in seiner
Ganzheitlichkeit.

Wir nehmen seine Individualitat, seine Personlichkeit, seine Beziehungsfahigkeit bzw. sein Sozialverhalten,
wie auch geistige und korperliche Fahigkeiten an und begleiten es auf seinem Weg.

Die kindliche Entwicklung ist gepragt durch den Erwerb unterschiedlicher Kompetenzen. In der
pddagogischen Arbeit fasst man diese in fiinf Kompetenzbereiche zusammen:

Diese Kompetenz umfasst die Selbststandigkeit, das Selbstkonzept, die Eigeninitiative, wie auch das
selbst verantwortliche Handeln eines Kindes.

In unserer Arbeit bieten wir den Kindern die Moglichkeit, Herausforderungen zu bewiltigen,
Aufgaben zu Gbernehmen und sich als eigenstandiges Individuum zu erleben.

Darunter versteht man im Austausch mit anderen urteils-& handlungsfahig zu sein. Empathie,
Regelverstdandnis, wie auch kooperationsfahig zu sein, sind weitere wichtige Punkte dieses
Bereiches.

Uns ist das Gemeinschaftsgefiihl bzw. das Zugehorig sein zu einer Gruppe sehr wichtig, auch
zwischen Kindergarten und Kinderkrippe. Der soziale Kontakt stellt fiir alle Parteien eine groRRe
Ressource da. Die Jiingeren lernen von den Alteren und umgekehrt.
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Dieser Bereich zeichnet sich durch das Interesse und Experimentieren der Kinder mit Materialien,
wie auch den Erwerb von Wissen zu verschiedenen Sachthemen aus.

Wir bieten den Kindern laufend neue Materialien zum Forschen und Kennenlernen und erarbeiten
gemeinsam Inhalten zu Themen, welche sich aufgrund des Jahreskreises, wie auch durch Vorlieben
der Kinder ergeben. Dadurch gewinnen die Kinder an Wortschatz und erweitern ihren
Erfahrungshorizont.

Das Bewusstsein fiir die eigenen Lernprozesse und Strategien spiegelt sich in diesem
Kompetenzbereich wider. Mit der Hilfe von uns Erwachsenen bekommen die Kinder die
Moglichkeit, ihre Denk-& Lernprozesse zu reflektieren und neu zu gestalten.

Dieser Kompetenzerwerb stellt somit eine essenzielle Grundlage fir alle weiteren Lernprozesse fiir
einen Menschen im Laufe seines Lebens dar.

Dariber hinaus bezeichnet man als Metakompetenz, die Fahigkeit zur Einschatzung und des
situationsbezogenen Einsatzes der eigenen Erlernbarkeit und des aktuellen Kompetenzstandes.

Das Kind verfugt Gber das Wissen, schwierige Aufgaben und Hirden bewaltigen zu kénnen.

»Kompetenzorientierte Bildungsarbeit geht von den Ressourcen der Kinder aus und halt fest, was
ein Kind schon kann und welche Potenziale noch entwickelt werden kénnen.”

BildungsRahmenPlan, Seite 7
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generations in progress

In der padagogischen Planung wird mithilfe von Angeboten in den unterschiedlichen Bildungsbereichen,
der Kompetenzerwerb gezielt gefordert. Einzelne Bildungsbereiche konnen dabei einander (iberschneiden,
daraus ergibt sich fiir uns eine ganzheitliche und vernetzte Bildungsarbeit. Dazu zahlt:

Im Raum des Kindergartens und der Krippe treten Kinder mit anderen Kindern und Erwachsenen in
Kontakt. In diesem Austausch lernen sie, ihre eigenen Gefiihle bewusst wahrzunehmen, Emotionen zu
erleben und die daraus folgenden Auswirkungen.

Zusatzlich erfahren Kinder die eigenen Starken/Schwéachen und wie sie damit umgehen, entwickeln ersten
Freundschaften und erwerben/vertiefen die Fahigkeit der Empathie.

Um eine angenehme Atmosphare und ein gutes Miteinander zu gewahrleisten, legen wir viel Wert darauf,
dass die Kinder die Fahigkeit zur Konfliktlésung und des Regelverstandnis erwerben.
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Wir sehen verschiedenen Kulturen und Religionen als Moglichkeit und Ressource, Neues kennenzulernen
und in unserer Arbeit miteinflielen zu lassen. Grundvoraussetzung ist eine wertschatzende und
vorurteilsfreie Haltung, welche wir auch den Kindern vermitteln.

Da in unserem Haus sehr viele Religionen und Kulturen aufeinandertreffen, ist es uns ein besonderes
Anliegen, den Kindern diese Werte naher zu bringen.

Bei uns im Haus werden christliche Feste, wie Ostern, das Martinsfest und Weihnachten gefeiert. Wir
versuchen auch Feste aus anderen Religionen in unseren Jahreskreis einflielen zu lassen.

Dabei orientieren wir uns besonders an dem Prinzip der Diversitat (Bertcksichtigung der Unterschiede),
der Individualitat (jeder ist anders), der Geschlechtssensibilitat (Aufbrechen typischer Rollenbilder), wie
auch der Inklusion und Partizipation (Mitsprache der Kinder).

Besonders die Vermittlung von Werten, im Zusammenhang mit den Kinderrechten ist uns ein grolRes
Anliegen.

-Wir respektieren die Wirde jedes einzelnen Menschen und mdchten diese wahren.

-Kinder erleben sich verantwortlich fiir ihr Tun und Handeln und werden von uns bestmaoglich unterstiitzt.
-Recht wird von Unrecht angesehen und besprochen.

-Die Verschiedenheit der Kinder wird als etwas Besonderes angesehen und gefordert Kulturen,
Begabungen usw.)
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Die Sprachférderung ist wichtiger Bestandteil unseres Bildungsauftrages fir elementare
Bildungseinrichtungen.

Sie ist Grundlage fiir die Gestaltung sozialer Beziehungen und wird auch als Tor zur Welt gesehen.
In unserem Haus treffen viele Sprachen aufeinander, uns ist es ein groRes Anliegen, den Kindern die
deutsche Sprache zu vermitteln.

Als Unterstiitzung gibt es das Projekt , Spielerisch Deutsch lernen” von der Stadt Graz fir den
Kindergartenbereich. Je nach Bedarf der Kinder, wird diese Forderung in Anspruch genommen.

Wir legen viel Wert darauf den Kindern die Sprache auf vielfaltige Art und Weise naherzubringen.

Wie im Kindergarten, so finden auch in der Kinderkrippe taglich gezielte Angebote mit dem Schwerpunkt
Kommunikation statt. Beispiel hierfiir sind das Vorlesen von Bilderbiichern, Erzahlen von Geschichten, auch
mit Bildmaterial, das Einstudieren von Liedern, das Erarbeiten von Fingerspielen u.v.m. Ziel ist es sie in
ihrer Wortschatzerweiterung zu unterstiitzen und den sprachlichen Austausch zu férdern.

Bei unserer Arbeit orientieren wir uns am Leitfaden ,Sprachliche Férderung am Ubergang vom
Kindergarten in die Grundschule”. Nicht nur im letzten Kindergartenjahr beziehen wir die Grundlagen des
Erst- uns Zweitsprachenerwerbs mit ein, sondern wir bericksichtigen diesen Leitfaden schon von Beginn
an, wenn ein Kind unsere Einrichtung besucht. Spielerisch und im Alltag ist es unser Ziel den Erwerb der
Bildungssprache Deutsch bestmdglich zu fordern um eine Grundlage fiir einen erfolgreiche
Bildungsbiografie zu schaffen.
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Um den Kindern eine gesunde physische und psychosoziale Entwicklung zu ermdoglichen ist Bewegung ein
unverzichtbarer Bestandteil.

Durch Bewegung entwickeln und fordern Kinder ihre fein- und grobmotorischen Fertigkeiten. So entsteht
ein gutes Korpergefiihl.

Der Bewegungsraum steht den Kindern in der Freispielzeit zur Verfligung. Hier erleben und
experimentieren sie mit ihren koérperlichen Mdéglichkeiten, wie auch den eigenen Grenzen.
Zusatzlich zu den freien Bewegungszeiten, bieten wir auch angeleitete Bewegungseinheiten und
Bewegungsbaustellen fiir die Kinder.

Bei Schonwetter trifft man uns in unserem grof3ziigigen Garten, wo den Kindern weitere vielfaltige
Bewegungsmoglichkeiten vorfinden. Sei es das Klettern an den Gerlisten, das Ausprobieren verschiedener
Fortbewegungsmittel, das Bauen in der Sandkiste, wie auch das Toben und Laufen auf der Freiflache.

Ein weiter Teil des Bildungsbereiches legt den Fokus nochmals gezielt auf die Gesundheitsforderung.
Hierzu bieten wir den Kindern eine ausgewogene und gesunde Erndahrung. Die Jause am Vormittag, wie
auch am Nachmittag wird im Haus fiir die Kinder frisch zubereitet. Eine Ubersicht dazu ist im
Eingangsbereich fiir alle Personen ersichtlich. Auch in unserem Jahresplan versuchen wir gezielte Projekte
zur gesunden Erndhrung, wie auch Schwerpunkte mit
Bewegung zu integrieren.
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generations in progress

Asthetik bedeutet mit allen Sinnen wahrzunehmen. Das Denken in Bildern stellt dabei die Grundlage fiir
Gestaltungsprozesse dar. Das eigene Tun unterstiitzt die Kinder dabei ihrer Kreativitat Ausdruck zu
verleihen.

In jeder Gruppe steht fiir die Kinder ein Kreativbereich zur Verfligung, in welchen sie ihrer Fantasie und

Kreativitat freien Lauf lassen kdnnen. Zusatzlich finden in regelmaRigen Abstanden auch gezielte Angebote
in diesem Bereich statt.
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Ein besonderes Anliegen ist uns das tagliche Musizieren mit den Kindern. Durch daerMmrem
Liedern und Tanzen, begleitet durch Instrumente, wird dabei die Kreativitat der Kinder, wie auch das
soziale Miteinander gestarkt. - §
Jedes Kind soll dabei eine positive Beziehung zur Musik entwickeln kénnen.

Kreativ zu sein fordert die emotionale Intelligenz und starkt das Selbstbewusstsein, welches wiederum
entwicklungsférdernd auswirkt.

Im Mittelpunkt der Natur- und Umweltbildung stehen der achtsame Umgang mit nattirlichen Ressourcen,
das Erleben 6kologischer Kontexte bzw. intakter Lebensraume, das Beobachten und Erkennen von
Zusammenhingen sowie die altersgemaRe Ubernahme von Verantwortung fiir sich und das eigene
Handeln.

Dazu brauchen Kinder Vorbilder, hilfreiche Begleiterinnen und Begleiter sowie Gelegenheiten, positive und
praktische Erfahrungen zu sammeln.
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Wir bieten den Kindern im Laufe des Jahres Experimente zu den unterschiedlichste n arg&e-a*ch
mit Werkzeugen und technischen Geraten zu forschen. GleichermalRen wird mit den Kin-derr@ef éjnsqgh
geplant und Arbeitsschritten und Ideen verwirklicht. J '

Speziell im Kindergarten wird auf Strukturen, Regeln
und GesetzmaRigkeiten aufmerksam gemacht und durch spielerische Art und Weise so Mengen, Grolen,
geometrische Formen, wie auch das Zahlen erarbeitet.

In unserem Kindergarten, wie auch in der Kinderkrippe achten wir besonders darauf, dass jedes Kind in
seiner Selbststandigkeit bestmoglich gefordert wird. Dabei lehnen wir unsere Arbeit an der Montessori
— Padagogik an, welche den Leitsatz vertritt,

,Hilf mir, es selbst zu tun“.
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Unterstiitzung und
Hilfestellung bei
Schwierigkeiten

Hilfestellung bei der
Entwicklung des eigenen
Willens

—

Das Kind soll durch
alltdagliche Arbeiten
Selbststdndigkeit
erlangen.

—

.Gemeinsam sind wir
stark"

Orientierung an den
individuellen Fahigkeiten,
Begabungen und Talenten
des Kindes

Férderung von
selbststdndigem Denken

und Handeln
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»,Manchmal brauche ich jemanden, der hinter mir steht und mir Mut macht, meinen néchsten Schritt zu
wagen. Es ist gut zu wissen, dass ich nicht allein unterwegs bin und dass mich einer auffingt, wenn ich aus
dem Tritt gerate. Einer, der mich fiihrt und gleichzeitig frei ldsst, meinen eigenen Weg zu finden.”

(Petra Wiirth)

Die regelmafige und systematische Beobachtung von individuellen Lern- und Entwicklungsprozessen bildet
die Grundlage fiir das padagogische Handeln in unserer Kinderbetreuungseinrichtung. Aussagekraftige
Beobachtungsergebnisse vermitteln unserem padagogischen Personal und den Eltern Einblicke in das
Lernen und in die Entwicklung der Kinder. Zudem sichern die professionelle Beobachtung, Dokumentation
und Analyse die Qualitat des padagogischen Bildungsangebots. Ausgehend von den Ergebnissen der
Beobachtungen orientieren wir uns an den Starken, Kompetenzen und Interessen des einzelnen Kindes.

In der Portfoliomappe werden Kompetenzen, Entwicklungsschritte,
Erlebnisse und Interessen jedes Kindes dokumentiert. Mit Beitragen aus der
Familie wird diese im Laufe der Kinderkrippenzeit/Kindergartenzeit

erganzt.

Zu unserem jahrlichen Entwicklungsgesprach laden wir Eltern herzlich ein. Die
Portfoliomappe und der Beobachtungsbogen von Kornelia Schlaaf-Kirscher (Beobachtungsschnecke)
dienen als Basis dafiir. Der Entwicklungsbogen beinhaltet folgende Aspekte:

e Denken

e Horen, Sehen, Verstehen

e Sprechen

e Bewegung, Geschicklichkeit

e Korperkontrolle

e Emotionalitdt und soziales Miteinander
e Denken.
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Ab dem dritten Lebensjahr werden die Kinder mit dem ,,BESK- KOMPAKT*“ oder dem ,,BESK-DaZ Kompakt“
beobachtet. (DaZ= Deutsch als Zweitsprache) Das ist ein Beobachtungswerkzeug, welches uns das Land

Steiermark zur Verfiigung stellt. Hier werden die Kinder in ihrer sprachlichen Entwicklung beobachtet und
so herausgefunden, ob ein Kind Sprachférderbedarf hat und zusatzliche BESK Kompaic

sprachliche Begleitung braucht. Es geht es darum, die Kinder in ihrer Sy
Sprachentwicklung bestmaoglich zu unterstitzen. '

Bbific

Etwa zwei Wochen vor Beginn der Eingewdhnung in die Kinderkrippe oder den Kindergarten findet ein
Erstgesprach zwischen Eltern und zukiinftiger Betreuungsperson statt. Ziel dieses Gespraches ist es
einerseits, die Eltern auf die bevorstehende Eingewdhnungsphase vorzubereiten, aber auch Informationen
zum Kind zu bekommen, damit das padagogische Personal sich auf das neue Kind vorbereiten kann.

Durch die Beobachtung

wissen alle ganz genau was

ich brauche, um mich zu

entwickeln.
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Wertebildung ist ein wichtiger Bestandteil des Kinderkrippen - & Kindergartenalltags, denn Werte

entstehen in der Begegnung mit Menschen.

Nachschlagewerk fiir die Wertevermittlung ist die Broschiire ,Werte leben, Werte bilden”
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Um 07:30 Uhr 6ffnet die blaue Gruppe.
In einer gemutlichen und ruhigen Atmosphadre Gbernehmen wir die Kinder von den Eltern und sorgen fir
ein gemutliches Ankommen in der Gruppe.

Die Ankommens- & Orientierungsphase kénnen die Kinder nach Belieben gestalten. Verschiedenste Spiel-
und Beschaftigungsmaoglichkeiten stehen zur Verfluigung.

Um 9:00 Uhr wird mit dem Aufraumlied die Freispielzeit beendet. Jedes Kind wird angehalten alle
Spielmaterialien auf den Platz zurlick zu raumen und sich zum groRBen runden Teppich zu setzen.

Im Morgenkreis erarbeiten wir nach dem BegriiBungslied zu den unterschiedlichsten Themen Lieder,
Spriiche und Geschichten.

Im Anschluss um ca. 9:30 Uhr findet nach dem Hande waschen die gemeinsame Vormittagsjause statt.

Nach der Jause folgt unsere Hygieneroutine: Alle Kinder werden frisch gemacht, gewickelt oder gehen auf
die Toilette.

Je nach Wetterlage sind wir ab 10 Uhr in unserem Garten oder in der Gruppe mit gedéffnetem
Bewegungsraum zu finden. Die Kinder kénnen ihr Tun wieder frei wahlen oder bei angeleiteten Sprach-
und/oder Bewegungsangeboten in den verschiedenen Bereichen mitmachen.

Um 11.00 Uhr findet unser Mittagskreis statt. Dieser wird nach den Wiinschen der Kinder gestaltet. Wir
singen, tanzen, oder spielen Kreisspiele. Im Anschluss machen sich die Kinder bettfertig. Die Kinder diirfen
sich selbststandig ausziehen und ihre Sachen in die entsprechenden Aufbewahrungsboxen verstauen.

Zwischen 11:15-12:00 Uhr findet das Mittagessen statt. Uns ist es dabei sehr wichtig, die Kinder in ihrer
Selbststandigkeit zu fordern. Jedes Kind portioniert und nimmt sich sein Essen selbst.

Nach dem Essen werden noch mal Hdnde und Mund gewaschen. Wer bereit ist, darf sich schon in das Bett
legen. Es ist Zeit sich auszuruhen und Energie zu tanken. Mit einem Schlaflied werden die Kinder beruhigt
und in sanft in den Schlaf begleitet.

Ab 14:00 Uhr werden die Kinder sanft geweckt und es beginnt nach der Hygieneroutine und dem Anziehen
die Spielzeit.

Nach dem Aufrdumlied um 14:45 Uhr treffen wir uns zum Nachmittagskreis am Teppich.
Die Nachmittagsjause beginnt nach dem Hande waschen um 15:00 Uhr.

Bis zum Ende der Offnungszeit um 16:00 Uhr kénnen die Kinder im Garten/Bewegungsraum wieder frei
spielen.
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Um 8:00 Uhr 6ffnet die rote Gruppe in unserem Haus.

In einer gemutlichen und ruhigen Atmosphare begriien wir die Kinder und ibernehmen sie von den
Eltern.

Bis 9:00 Uhr diirfen die Kinder ihre Zeit frei gestalten. Dabei kdnnen sie in ihrem Tempo ankommen, sich in
die einzelnen Spielbereiche zurlickziehen oder sich im Bewegungsraum austoppen.

Um 9:00 Uhr wird mit dem Aufraumlied die Freispielzeit beendet. Jedes Kind wird angehalten alle
Spielmaterialien auf den Platz zurlick zu raumen und sich zum groRBen runden Teppich zu setzen.

Im Morgenkreis erarbeiten wir nach der BegriiBung zu den unterschiedlichsten Themen Lieder, Spriiche
und Geschichten.

Im Anschluss um ca. 9:30 Uhr findet nach dem Hande waschen die gemeinsame Vormittagsjause statt.

Je nach Wetterlage sind wir ab 10 Uhr in unserem Garten oder in der Gruppe mit gedéffnetem
Bewegungsraum, zu finden. Die Kinder kénnen ihr Tun wieder frei wahlen oder bei angeleiteten Angeboten
in den verschiedenen Bereichen mitmachen.

Um 11.00 Uhr gibt es einen Personalwechsel. Nach der Hygieneroutine (Windel wechseln, Klo gehen,
Hande waschen) begriiRt die neue Padagogin/der Pddagoge die Kinder und es wird wieder gesungen,
getanzt und einzelne Themen erarbeitet.

Zwischen 11:15-12:00 Uhr findet das Mittagessen statt. Uns ist es dabei sehr wichtig, die Kinder in ihrer
Selbststandigkeit zu fordern. Jedes Kind portioniert und nimmt sich sein Essen selbst.

Nach dem Hande waschen werden die Kinder Bettfertig gemacht. Es ist Zeit sich auszuruhen und neue
Energie zu tanken. Je nach Bediirfnis der Kinder begleiten wir sie dabei in den Schlaf.

Um 13:30 Uhr ist die gruppenfilhrende Padagogin wieder zurlick in der Gruppe.

Ab 14:00 Uhr werden die Kinder sanft geweckt und es beginnt nach der Hygieneroutine und dem Anziehen
die Spielzeit.

Nach dem Aufrdumlied um 14:45 Uhr treffen wir uns zum Nachmittagskreis am Teppich.
Die Nachmittagsjause beginnt nach dem Hande waschen um 15:00 Uhr.

Bis zum Ende der Offnungszeit um 16:30 Uhr kdnnen die Kinder im Garten/Bewegungsraum wieder
freispielen.
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Unsere Kindergartengruppe 6ffnet um 7:30 Uhr. Hier beginnt unser Kindergartentag.

Die Kinder kommen in der Einrichtung an und wir Gibernehmen sie von den Eltern. Es ist ein gemitliches
und langsames Ankommen in der Gruppe. Die Kinder kénnen sich frei fur Spiele entscheiden, miteinander
reden, sich Erlebnisse erzdhlen, oder auch noch ein bisschen ausruhen, wenn sie noch mide sind.

Um ca. 9:00 Uhr erklingt unser Aufraumlied. Die Kinder rdumen ihre Spiele weg, nehmen sich einen Polster
und setzten sich in den Morgenkreis.

Im Morgenkreis begriiBen wir uns mit einem gemeinsamen Ritual, besprechen das Datum, den Monat, die
Jahreszeit und das Wetter, bearbeiten Themen des Jahreskreises und singen und tanzen gemeinsam.

Nach dem Morgenkreis waschen wir unsere Hande und finden uns an den Tischen der Gruppe zur Jause
wieder. Gemeinsames Essen fordert die soziale Kompetenz der Kinder durch Tischgesprache.

Nach der Jause finden unterschiedliche Situationen statt. Teilgruppen gehen in gezielte Angebote z.B.
Erzahlungen, KETT-Einheiten..., wir gehen in den Garten, wir Werken oder Malen, oder treffen uns im
Turnsaal fir Bewegungsangebote. Die Kinder haben die Mdglichkeit frei zu spielen oder aktiv an
Angeboten flr verschiedene Altersgruppen im Bereich Sprache/Bewegung teilzunehmen.

Um 12 Uhr beginnt das Mittagessen. Wir teilen uns dabei in zwei Gruppen auf, da die Wartezeiten auf die
verschiedenen Gange so verkiirzt werden. Eine Gruppe isst ca. zwischen 30-45 Minuten. Wahrend die erste
Gruppe isst, kdnnen die anderen noch im Freispiel verweilen. Auch hier ist uns wichtig, dass wir durch das
gemeinsame Essen die Sozialkompetenz der Kinder fordern.

Kinder die Miide sind und noch etwas Schlaf zu Mittag brauchen, gehen mit der ersten Gruppe essen und
dirfen dann den Turnsaal fiir den Mittagsschlaf nutzen.

Wahrend dieser Essen- bzw. Ruhezeit finden kénnen die anderen wieder im Freispiel spielen, bzw. Werk-
und Malarbeiten fertigstellen.

Um 14 Uhr findet der Nachmittagskreis statt. Hier werden die Kinder durch den Nachmittagspadagogen
begriRt, Themen werden bearbeitet und vertieft, es wird gemeinsam gesungen und gespielt.

Nach dem Nachmittagskreis findet schon die erste Abholphase statt. Fiir einige Kinder endet hier der
Kindergartentag.
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Die Kinder, die noch bleiben kénnen, nun bis 15:30 Uhr jederzeit zur Jause gehen, wenn sie Hunger haben.
Die Kinder miissen nicht jausnen, wenn sie keinen Hunger haben, aulSer die Eltern sagen uns, dass das Kind
jausnen soll. Am Nachmittag werden Werk- und Malarbeiten vom Vormittag weitergefiihrt und
fertiggestellt, sowie auch der Turnsaal stark genutzt wird, damit die Kinder ihren Bewegungsdrang

ausleben kénnen. Nach der Jause und wenn das Wetter mitspielt, geht die Gruppe nachmittags auch in den
Garten.

Der Tag endet so wie er angefangen hat. Wir lassen ihn ruhig ausklingen. Die Kinder kénnen sich frei fir

Spiele entscheiden, miteinander reden, sich Erlebnisse erzahlen, oder auch ein bisschen ausruhen, wenn
sie mide sind.

Um 16:30 Uhr schlieBt unsere Kindergartengruppe. Unser Kindergartentag endet.
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Uber die Zielsetzung des Bildungsrahmenplans hinaus liegt der Schwerpunkt unserer padagogischen Arbeit
in erster Linie darin, optimale Voraussetzungen fir eine kindgerechte Entwicklung zu schaffen.

Spielen ist eine Tdtigkeit,
die man nicht ernst genug nehmen kann.
(Jacques - Yves Cousteau)

Im Rahmen des Gruppenalltages mit seinen vielfadltigen und differenzierten Angeboten werden die Kinder
begleitet und individuell geférdert.
Einen besonderen Stellenwert in unserer Kinderbetreuungseinrichtung haben folgende Bereiche:

In unserer padagogischen Arbeit ist uns die Forderung der Selbststandigkeit ein grolRes Anliegen.
Wir wollen die kindliche Lernfreude anregen und es dem Kind ermdglichen, selbststandig:

e aus eigenen Erfahrungen zu lernen und Eigeninitiative zu ergreifen

e Spielpartner zu finden und mit ihnen eine Beziehung aufzubauen

e Situationen und Anforderungen des taglichen Lebens zu (iben und zu bewaltigen

,Hilf mir, es selbst
zu tun"
(Maria Montessori)
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Ein Kind ohne Starken und Fahigkeiten gibt es nicht! Diese zu fordern gilt flir uns als selbstverstandlich.
Als Voraussetzung flr eine positive Personlichkeitsentfaltung ist uns die unmittelbare Erfahrung von
Zuwendung und Geborgenheit, von Annahme und Vertrauen, von Anerkennung und Bestatigung wichtig.
Wir versuchen, eine vertrauensvolle Atmosphare in unserer Kindebetreuungseinrichtung zu schaffen, die
es dem Kind ermoglicht:

* Freude und Glick zu erleben

e Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein zu entwickeln

e sich differenzierter wahrzunehmen und auszudriicken

und ihm hilft:

e mit Enttduschungen umzugehen

e Konflikte zu lI6sen

e eigene Wiinsche und Bedrfnisse zu aufdern, oder zuriick zu stellen

,Man kann einen Menschen nichts lehren,
man kann ihm nur helfen, es selbst zu entdecken.”
(Galileo Galilei)

Ein Kind, das sich in der Gruppe angenommen fihlt, kann auch seine sozialen Anlagen entfalten:

Es wird fahig und lernt

e Geflihle und Bedirfnisse der anderen wahrzunehmen und darauf ein zu gehen

¢ Sich selbst und jeden anderen Menschen zu akzeptieren

e Sich fur das Gruppenleben zu interessieren

e Freude und SpaR in der Gemeinschaft zu empfinden

e Verstandnis fiir die Menschen in seiner Umgebung, die eine andere Lebensform haben, aufzubringen
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1-3.Tag

Ziel ist das gemeinsame Kennenlernen von Kind & Elternteil, wie auch umgekehrt des
Krippenpersonal und der Einrichtung.

Das Kind bleibt in Begleitung der Bezugsperson 1 — 3 Stunden in der Einrichtung.

Dabei verhilt sich der Elternteil passiv, aber aufmerksam gegeniiber den Signalen des
Kindes. Die Zeit der Anwesenheit des Kindes und der Begleitperson wird langsam gesteigert.

Die Fachkraft versucht liber Spielangebote, nach und nach, Kontakt zum Kind aufzubauen.

Es finden keine Trennungsversuche statt! Die Pflegeroutinen vollzieht die Mutter/der Vater.

ab dem 4. Tag

Am vierten Tag wird der erste Trennungsversuch, maximal 30 min. gestartet, nachdem sich
der Elternteil nach einer kurzen Zeit zum Ankommen vom Kind verabschiedet hat.

Kommt die Bezugsperson zuriick in die Gruppe ist der Krippentag beendet.

ab dem 5. Tag

Die Stabilisierungsphase beginnt mit dem flinften Tag (mit dem sechsten, wenn der flinfte
Tag ein Montag ist).

Die Zeit des Fernbleibens der Begleitperson wird jeden Tag gesteigert.
Die Fachkraft tibernimmt zunehmend die Versorgung des Kindes (Fiittern, Wickeln etc.).

Sie bietet sich gezielt als Spielpartner an und reagiert auf die Signale des Kindes.

Individuell am Kind orientiert

In der Schlussphase der Eingewohnung ist die Bezugsperson nicht mehr in der Einrichtung
anwesend, jedoch jederzeit fiir Notfille erreichbar.

Die Fachkraft wird nun als ,,sichere Basis” vom Kind akzeptiert.

Das Kind ist bereits mehrere Stunden taglich in der Kinderkrippe, kennt den Alltag und hat
sich in die Gruppe integriert.

Die Tage und die Zeitspanne des Eingewdhnungsmodells sind eine ungefdhre Richtlinie und werden in
der Praxis gemeinsam mit der Padagogin individuell an das Kind angepasst!
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Eine Kinderkrippe ist eine Einrichtung zur Betreuung und Bildung von Kindern bis zum vollendeten 3.
Lebensjahr.

Aufgabe ist es, unter Berlicksichtigung der individuellen Eigenart der Kinder deren soziale, emotionale,
motorische und kognitive Entwicklung zu begleiten und zu unterstitzen.

Unser Betreuungsschliissel:

Der Betreuungsschliissel in der Kinderkrippe Ich komme in

die
Kinderkrippe!

ist auf 14 Punkten zu 3 Personen gesetzlich festgelegt.
Dabei werden Kinder unter 2 Jahren mit 1,5 Punkten und
Kinder ab dem 2. Lebensjahr mit 1 Punkt berechnet. Das
Betreuungspersonal besteht jeweils aus einer
Padagogin/einem Padagogen und 2 Kinderbetreuerlnnen.

Die Eingewdhnung - der Ubergang vom Elternhaus in die Kinderkrippe

Die Eingewdhnung in der Kinderkrippe stellt fiir das Kind nicht nur eine
Herausforderung dar, sondern kennzeichnet auch den Beginn eines neuen
Lebensabschnittes. Es bedeutet flir das Kind die erste langere Trennung von Eltern
und Familie.

Das Kind muss sich in einer neuen Umgebung zurecht finden, bewegt sich in neuen Raumen, muss sich mit
unbekannten Tagesabldaufen vertraut machen, andere Kinder kennen lernen und begegnet Erwachsenen,
die ihm zunachst fremd sind.

Daher ist es uns ein grof3es Anliegen, dass Eltern und Erziehungsberechtigte viel Zeit fir ihr Kind nehmen
und in der Eingewdhnungsphase begleitend zur Verfligung stehen.

Das grundlegende Ziel der Eingew6hnung ist, in Anwesenheit der Bezugsperson eine tragfahige Beziehung
zwischen Fachkraft und Kind aufzubauen. Diese Beziehung soll bindungsahnliche Eigenschaften aufweisen
und dem Kind Sicherheit bieten.

Das Kennenlernen der Einrichtung mit all ihren Ablaufen, Regeln, Ritualen aber auch ihren Menschen und
Rdumen soll in einer ungezwungenen und ruhigen Atmosphare stattfinden.

Fiir die Eltern bietet die Eingewdhnungszeit eine besondere Form des Einblicks in die Kinderkrippe, welcher
eine gute Grundlage fir die Erziehungs- und Bildungspartnerschaft legt.
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Der Wechsel von Kinderkrippe in den Kindergarten stellt fiir Kinder eine erneute Trennungssituation dar. Es
muss sich von seiner gewohnten Umgebung mit all seinen bekannten Ritualen und Personen
verabschieden und wieder neue Eindricke bewadltigen.

Um diesen Schritt fir das Kind zu erleichtern, haben Kinder, welche bei uns einen Platz fiir das kommende
Kindergartenjahr bekommen haben,

die Moglichkeit schon im Vorfeld in die neue Umgebung zu schnuppern.

In enger Zusammenarbeit unseres Teams wollen

wir so den Ubergang im Tempo der Kinder gestalten.

Vorab mussen sich alle Beteiligten iber die bevorstehenden Veranderungen im Klaren sein. Denn der
Kindergartenalltag sorgt fir die Kinder, wie auch ihre Eltern und Erziehungsberechtigten fiir neuen
Herausforderungen und Aufgaben.

Mit dem offiziellen Start des Kinderbetreuungsjahres gilt fiir alle Kinder, ob mit Krippenvorerfahrung oder
nicht gleichermalien, dass die Anwesenheit in der ersten Woche nur den halben Tag betragt. Danach wird
wieder in Absprache der Padagogin das weitere Vorgehen besprochen.

Ich komme in
den
Kindergarten!
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Der Wechsel in die Schule ist ein groRer Schritt fiir unsere
Kindergartenkinder. Deshalb ist es wichtig, dass auch wir

im Kindergarten sie bestmoglich darauf vorbereiten. Das

Ich komme in die
Schule!

letzte Kindergartenjahr ist fir jedes Kind etwas

Besonderes. Endlich kommen sie in den Status
»,Schulanfanger” und sie sind nun die ,,GroRen” in der
Gruppe. Wir bieten aus diesem Grund diesen Kindern
besondere Angebote, welche ihnen den Ubertritt in die
Schule etwas erleichtern sollen. Damit wollen wir sie Vorbereiten, dass
sie mit den schulischen Anforderungen zu Recht kommen. Ein positiver Einstieg
in die Schule ist die Basis guten Lernens, denn die Kinder sollen mit Freude und
Neugierde dabei sein.

Angebote fiir unsere Vorschulkinder:

Uns ist es wichtig, dass die Kinder noch den Freiraum haben, selbst zu
entscheiden, wann und wie sie lernen mochten. Der spielerische Aspekt steht
im Kindergarten noch im Vordergrund. Lernen muss Spal® machen, um die
Vorfreude auf die Schule zu starken.

Lernwerkstatt:

Dies ist ein fest eingerichteter Bereich, mit vielen unterschiedlichen Materialien, der nur fir die
Schulanfanger gestaltet wird. Es bietet ihnen einen Raum, in dem sie in Ruhe und selbststandig arbeiten
konnen. Dadurch, dass nur die ,GroRen” in diesen Bereich diirfen, fordert dass das Selbstvertrauen der
Kinder und motiviert sie, sich mit den gestellten Schulaufgaben auseinanderzusetzten.

e In der Lernwerkstatt finden die Kinder ihre Schulmappen, welche einzelne schulische Arbeitsblatter
enthalten z.B. Buchstaben, Labyrinthe, Zahlen, Formenlehre, Farbenlehre...

e \Weiteres befinden sich dort Aufgabenblatter, welche den Kindern Herausforderungen in der
Gruppe stellen z.B. , Konstruiere mit dem Lego Morphun ein Auto, dass auch fahrt“, oder ,Male ein
Frihlingsbild: Male alles was du im Frihling drauBen sehen kannst.”...

e Auch didaktische Spiele, welche eine Herausforderung fiir die Kinder darstellen, finden sie in der
Lernwerkstatt z.B. Ligretto, Triominos, |IQ-Puzzler

e Das Spiel LOGGICO und die dazugehdrigen Arbeitsblatter sind zur freien Entnahme in der
Lernwerkstatt- hier kdnnen die Kinder weitere Aufgaben selbststdndig |[6sen und allein die Kontrolle
durchfuhren, ob es richtig oder falsch ist.
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»Schuki“-Turnen:

Dies sind speziell fir die Schulanfanger geplante Turneinheiten. |hr Schwerpunkt liegt in verschiedenen
Bereichen z.B. Formenlehre, Farbenlehre, Buchstaben, Zahlen, GréRen...

Uber die Bewegung werden so Sachinhalte vermittelt und verarbeitet. Die Kinder kénnen in diesem
Angebot zeigen, was sie kdnnen, wahrend sie in ihren Bewegungsdrang ausleben. Die Kinder lernen
ganzheitlich Uber all ihre Sinne und kénnen ihre Grobmotorik und die Grundfertigkeiten festigen und
starken.

Modul fiir das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen:

Jedes Kind hat das Rech auf Chancengleichheit auf seinen Bildungsweg. Aus diesem Grund wurde fir das
letzte Kindergartenjahr ein zuséatzliches Modul, aufbauend auf dem ,,Bundeslanderiibergreifenden
BildungsRahmenPlan 2009“ ausgearbeitet. Seit Herbst 2010 wurde das verpflichtende letzte
Kindergartenjahr eingefiihrt, das den Besuch von mindestens 16 bis 20 Stunden an vier Tagen pro Woche
fir alle Kinder im letzten Kindergartenjahr ermdglicht.

Das Modul fiir das letzte Kindergartenjahr zielt auf die Starkung der grundlegenden Kompetenzen
(Selbstkompetenz, Sozialkompetenz, Sachkompetenz, Metakompetenz und Lernmethodische Kompetenz)
der Kinder ab, in Hinblick auf den Ubergang zur Volkschule.

Lernprozesse der Kinder kdnnen anhand dieses Moduls beobachtet und dokumentiert werden und es
bietet eine Basis fiir die Begleitung der Kinder beim Ubergang von Kindergarten zur Schule. Lernprozesse
und Bildungsangebote kénnen so geplant werden, dass jedes Kind individuell in seinen Starken geférdert
wird und das jedes Kind als eigene Personlichkeit in seiner Ganzheit und seinem autonomen
Bildungsprozess unterstiitzt wird.

Beobachtung und Dokumentation des letzten Kindergartenjahres, unter Beriicksichtigung des Moduls fiir
das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen:

Unsere Aufgabe im Team ist es, wie oben bereits erwdhnt, zusatzlich zur Unterstitzung der Kinder, sie zu
beobachten und ihre Entwicklung zu dokumentieren. Diese Beobachtungen beginnen, sobald das Kind in
die Einrichtung kommt. Wir beobachten die Kinder in ihrer Selbstkompetenz, sozial Kompetenz,
Sachkompetenz und Metakompetenz und dokumentieren diese. Im letzten Kindergartenjahr beobachten
wir auch die Lernmethodische Kompetenz der Kinder. D.h. wie die Kinder lernen, was sie zum Lernen
motiviert...

Eines der wichtigsten Beobachtungswerkzeuge ist dabei auch der BESK, welcher die sprachliche
Entwicklung der Kinder beinhaltet.

Die Eltern haben zwei Mal im Jahr die Moglichkeit an einem Entwicklungsgesprach teilzunehmen, in denen
diese schriftlichen Beobachtungen besprochen werden.

Im ersten Semester des letzten Kindergartenjahres, bekommen die Eltern ein ausfiihrliches
Entwicklungsprotokoll und das Ubergabeblatt der Sprachstandserhebung mit nach Hause, damit sie dies
bei der Schulanmeldung der Schule vorlegen kdnnen.
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Da die meisten Kinder unserer Einrichtung in viele verschiedene Schulen weitergehen, sind Besuchstage in
der Schule kaum mdglich. Wir stehen trotzdem mit den Schulen in Kontakt und wenn Lehrerinnen Fragen
zur Entwicklung eines Kindes haben, kdnnen diese uns jederzeit kontaktieren.

Die letzte Kindergartentag:

Das letzte Kindergartenjahr endet mit einem groRBen Abschiedsfest fiir die Schulkinder.

Es wird gesungen, es wird gespielt und gelacht! Die Kinder, die in der Einrichtung bleiben verabschieden
sich von den ,GrofRen”, was sehr viele Emotionen mit sich bringt.

Unsere Schulanfanger bekommen eine groRe Schultiite mit vielen kleinen Leckereien und Spielen.

Auch die Portfoliomappe ist ein Abschiedsgeschenk fiir unsere Schulkinder, so kdnnen sie jederzeit an uns
denken und ihre Kindergartenjahre Revue passieren lassen.

Ihre Lernleistung im letzten Kindergartenjahr wurde in ihren Schulmappen dokumentiert und auch hier
bekommen sie nun eine Auszeichnung, dass ,,Schulanfangersein” erfolgreich abgeschlossen zu haben und
nun fir die Schule bereit zu sein. Hier werden die Kinder in den Mittelpunkt gestellt und in ihrem
Selbstbewusstsein gestarkt.

Wir hoffen, all unsere Schulanfanger, haben einen guten Start in der Schule und freuen uns immer, wenn
uns danach auch noch jemand besuchen kommt!
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Um fiir die Kinder die passenden Angebote setzten zu kénnen und damit wir unsere padagogische Arbeit
gut durchfiihren kdnnen, ist es wichtig, dass wir Pddagoginnen, unsere Arbeit regelmaRig Planen und
Voriberlegungen dariber anstellen.

Jahresplanung

Jedes Jahr legen wir gemeinsam ein Jahresthema fest. Dieses Jahresthema zieht sich als roter Faden durch den
gesamten Jahreskreis und wird bei allen Teilplanungen beriicksichtigt. Zum Jahresthema legen wir uns auch
einen Schwerpunkt basierend auf einem der didaktischen Prinzipien fest, z.B. Partizipation. Auf dieses Prinzip
legen wir ein besonderes Augenmerk bei unseren Angeboten und versuchen es Gberall mitwirken zu lassen. In
der Jahresplanung legen wir auch unseren Festkreis nieder, welche Feste wir mit den Kindern feiern und zu
welchen die Eltern und Familien eingeladen werden

JAHRESPLANUNG VORLAGE EXEMPLAR

WHRESTHEMA:

SCHWERPUNKT:

MOMAT THEMA UMSETZUNG ZIELE

SEPTEMBER

OKTORER
NOVEMBER
DEZEMBER
JANNER
FEBRUAR
MERT

APRII
Al
JUNI
i

BUGLUET
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Monatsplanung

Hier werden die Angebote und Impulse, die wir setzten, verschriftlicht und unsere Hintergedanken, warum
wir etwas tun. Die Monatsplanung orientiert sich an den Bediirfnissen und Interessen der Kinder und kann
auch mal vom Jahresthema abweichen. Auch hier setzten wir Schwerpunkte und orientieren uns an einem
Kernthema. Dieses kann sich auch Gber mehrere Monate ziehen.

anung KBE Elisabethinergasse gel
Thema/Schwerpunkt/impuls Zeitraum g = p
Bildungsimpulse in den Bildungsbereichen Welche Kompetenzen werden gestarkt? Gelebte Prinzipien

Emotionen und soziale Beziehungen

Ethik und Gesellschaft

Sprache und Kommunikation

Thai

gung und Gest

Asthetik und Gestaltung

Natur und Technik

Frau Kober-Murg Irmgard
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Reflexion

Nach der Durchflihrung der Planung ist es unsere Aufgabe unsere Arbeit zu reflektieren.

Dies dient als Basis flir die ndchste Planung.
Wir arbeiten mit folgenden Reflexionsfragen:

Prinzipien: Reflexionsfragen

Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen Sinnen:
* Wobei konnten Kinder bei den Bildungsangeboten mehrere Sinne sinsstzen?
* Womit wurden bei Bildungsimpulzen untarschiedliche Wahrnehmungskanale (spiren, schmeacken,
haren, greifen und begreifen...) angesprochen?
*  Beiwelchen Bildungsimpulsen hatten die Kinder im letzten Monat die Maglichkeit, selbst auf
unterschiedliche Wahrnehmungserfahrungen zuriickzugreifen?
*  Beiwelchen Aktivititen fardern wir, dass die Kinder mit Kopf (kognitiv), Herz (emationzl) und Hand
{motorisch) zugleich lernen?
Individualisisrung:
* Wobei konnte jedez Kind in ssinem Tempao, mit seinen Erfzhrungen seine Kompetenzen stirken?
*  Wann konnten die Kinder ihre individugllen Bedirfnizze zum Ausdruck bringen?
®*  Durch welche Form der Beobachtung und Dokumentation werden die individuslien
Lernvoraussetzungen jedes Kindes festgestellt? Inwiefern ist dies unsere Planungzgrundizge?
*  Beiwelchen Angeboten bzw. Bildungsimpulsen konnten die Kinder ihrer Kreativitst Ausdruck
verleihen, ghne schablonenhafte Vorgaben erfiillen zu missen?
*  Wodurch zeigte sich, dass die Kinder in ihrem Rhythmus Bildungsimpulse erfassen und lernen
konnten?
* Wie reagieren wir, wenn Kinder wirklich selbst Gber sich bestimmen und diese Entscheidung nicht in
unzeren Tagesablauf pas:t?
Differanzierung:
*  Worin zeigte sich, dass zlle Kinder der Gruppe zu den g=planten Bildungsimpulzen ihrem
Entwicklungsstand entsprechende Spiclmaterizlien vorfinden konnten?
* Worin zeigte sich die \ielfalt der Bildungsimpulse?
*  Welche Spielmatarializn standen fir die unterschiedlichen Alterzgruppen (3., 4., 5., & Jahrige Kinder)
zur Verfigung?
*  Nach welchen Kriterien und Interessen bilden wir Teil- und Kleingruppan?
* Welche Begabungen und Tzlente haben einzelne Kinder, wissen wir dariber Bescheid und greifen wir
dieze in unzerer Planung auf?
Empowerment:
® Wodurch wurde das selbststandige Handeln von Madchen und Buben gestarkt?
*  Beiwelchen Bildungsimpulsen standen die eigenstindigen Handlungskonzepte der Kinder im
Wordergrund?
* Wodurch wurden Stirken und Potentiale der Kinder gefirdart?

* Wodurch wurden Kinder ermEchtigt, Situationen zu beeinflussen?
*  Wie viel Verantwortung kdnnen wir Kindern zumuten, welche Aufgaben werden Kindern (betragen?
*  Inwaelcher Form erleben Kinder Anerkennung fir gelungene Tatigkeiten?
Lebensweltorientierung:
& Welche durchgefilhrten Bildungsangebote hatten mit der Lebenzwelt der Kinder zu tun?
* Welche bearbeiteten Themen spieften eine Rolle im Leben der Kinder und deren Familien?
& Womit wurden fir Kinder Maglichkeiten geschaffen, an bereits erweorbenen Lernerfahrungen und
Erlebnisse anzuknipfen?
* Welche Ressourcen aus Familien wurden genitze?
Inklusion:
* Wodurch wurde sichtbar, dass bei den durchgefiihrten Bildungsimpulsen alle Kinder einbezogen bzw.
mitbedacht wurden?
*  Worin zeigte sich, dass allen Kindern  Zugang? zu den Themen ermibglicht wurden?
® Waoran ist in meiner Gruppe erkennbar, dass jedes Kind so akzeptiert wird, wie esist?
* Wie gehe ich mit Randpositionen [z.B.: AuBenseiter, Abgelehnter, Egj um?
® Wie zeigen wir den Kindern, dass zie in unzerer Einrichtung mit ihren individuellen Bedirfnissen
willkommen und integriert sind?
*  Inwiefern wird der Grundsatz der Gleichbehandlung von Kindern mit und ohne Besintrichtigung in
unzerer Einrichtung umgesetzt?

Sachrichtigkeit:
®  Fir welche Bildungsimpulse war es im VWorfeld notwendig, mir gendgend Wissen anzusignen bzw.
Machschlagwerke bereitzustellen?
®  Konnte ich dieses erforderliche Wissen auch fir die Kinder entsprechend aufbereiten?
s Uber die sachrichtige Verwendung welcher Werkzeuge wissen die Kinder nun Bescheid?
®  Welche Strategien lebe ich vor, um Antworten auf Fragen zu bekommen (Recherche im Internet,
Lexika, Expertenbefragung/eventuell Eltern)?
®  Zuwelchen Naturbeobachtungen ermutigs ich Kinder und wie zeichnen wir sie auf?
Diversitat:
®  Bei welchen durchgefiihrien Angeboten bzw. Bildungsimpulsen wurden individuelle Unterschiede wie
2.B.: soziale Herkunft, Geschlecht oder religidse Zugehdrigkeit der Kinder besonders bericksichtigt?
*  Weiche Unterschizde bei den Kindern in meiner Gruppe konnten als Ressource fiir die Bildungszrbeit
genutzt werden?
*  Welche Vorurteile wurden mir bewusst? Konnten siz in einem Thema nutzbar gemacht werden?
®  Wodurch unterstitze ich Kontakte und Freundschaften von Kindern unterschiedlicher kultureller
Hintergriinds?
* Wiz beziehe ich Kinder mit nichtdeutschar Muttersprache in das Tagesgeschehen mit ein, ohne sie
zum Sprechen zu nétigen?
Geschlechtssensibilitat:
®*  Habe ich durch mein Bildungsangebot M3dchen und Buben unabhingig von ihrem Geschlacht
gleichermaien angesprochen?
*  Wodurch habe ich ermiaglicht, klassische Rollenbilder sufzubrachen?
®*  Haben die Spielbereiche Aufforderungscharakter fiir die Kinder unabhangig von ihrem Geschlecht?
*  Inwiefern werden Buben und M3dchen gleichermaien ermutigt, sich =n Gesprichen, Planungen
Entscheidungen, AktivitSten etc. zu beteiligen und sich in der Gestaltung des Gruppenzlitags
einzubringen?
Partizipation:
®*  Bei welchen Aspekten konnten die Kinder mitbestimmen [Auswzhl Bildungsangebote, Materialien)?
®*  In welcher Form konnten sich Kinder im Prozess der Planung aktiv beteiligen?
®*  Haben Kinder aller Altersgruppen die Maglichkeit sich sinzubringen?
®  |nwiefern konnten Familien 2n geplanten Themen mitgestslten?
®  Inwelcher Form kénnen Kinder beziiglich ihrer ndchsten Lernschritte mitentscheiden und
demokratische Werte kennanlernzn?
= ‘Welche Partizipationsmaglichkeiten gibt es fiir Eltern in unserer Einrichtung {Ausgénze,
ExRartinpenwissen, Entwickiu ngzgespriche)
Transparenz:
®  Kennen die Eltern die Hintergrinde fiir meine Themenawswahl?
* Wiz werden Bildungsthemen fir Eitern sichtbar bemacht?
*  Welche der didaktischen Prinzipien bersiten wir fir Eltern so auf, dass sie anschaulich, konkret und
nachvollzishbar awch fir die Umsetzung zu Hause Anwendung finden kdnnen?
Bildungspartnerschaften:
*  Wie konnten Eltern, GroReltern und Geschwister einbezogen werden?
®  Welche Kooperationen mit Schulen, externen Fachkr3ften oder anderen Bildungseinrichtungen habe
ich durchgeflhrt?
*  Wodurch kennte ich die Zusammenarbeit mit Eltern —im Sinne einer gemeinsamen Verantwortung fir
die Bildungzprozeszse des Kindes — intenszivisren?
#  Bei welchen Uberlegungen und Entscheidungen kinnten wir Eltern verstirkt miteinbeziehan?

Urn dem Bildungsauftrag gemalk dem BundesiZnderiibergreifenden BildunezsRahmenPlan gerecht zu werden,
miissen die Prinzipien im Planungsprozess bei jedem Schritt mitbedacht werden. Daneben ist es erforderlich
die padagogische Arbeit stets in Bezug zuf die tatsichliche Umsetzung der Prinzipien zu reflektieren (vergl. BRP
2003 vergl Leitfaden Reflexionsfragen Land Salzburg 2010, die padagogische Planung 2014, 5t. Mikolaus-
Kindertzgesheimstiftung).
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Eltern und Erziehungsberechtigte sind die Experten ihrer Kinder. Aus diesem Grund ist es unerlasslich fir
unsere padagogische Arbeit auf diese wichtige Ressource zuriickzugreifen.

Eltern werden in unserer Bildungsarbeit als wichtiges Mitglied angesehen und miteinbezogen.
Voraussetzung fiir ein produktives Miteinander ist eine gut funktionierende Kommunikation.

Diese mochten wir durch einen taglichen Austausch im Tir- und Angelgesprach, als auch bei organisierten
Elterngesprachen und Elternabenden foérdern.

Selbstverstandlich werden Eltern im Laufe des Kindergarten-/Kinderkrippenjahres zur Teilnahme und
Mitgestaltung von Festen und Ausfliigen eingeladen.

Wir mochten den Eltern unsere Bildungsarbeit so transparent, als moglich mithilfe von Elterntafeln und
Informationsausgaben naherbringen.

Um auch den Eltern und Erziehungsberechtigten eine Moglichkeit zum Austausch von Erziehungsthemen
und Anliegen untereinander zu geben, organisieren wir mehrfach im Jahr ,,Elternkaffees”.

Unsere Eltern sind ein Teil der
Kindergartengemeinschaft!
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Betreutes Wohnen

Wir sind ein Generationshaus —in unserem Gebdude befindet sich das Betreute Wohnen. Die
Netzwerkpartnerschaft ergibt eine enge Zusammenarbeit zwischen Seniorlnnen und Kindern welche fir
uns sehr wertvoll ist und gepflegt wird.

Gemeinsam mit den Betreuerlnnen des Betreuten Wohnens erstellen wir unsere Jahresplanung, welche
die generationeniibergreifende Arbeit in den Mittelpunkt stellt.

So sind die Senioreninnen zu all unseren Festen und Ausfliigen immer herzlich eingeladen. Aber auch im
Tagesablauf an bestimmten Angeboten teilzunehmen, oder mal zum Lesen und Erzahlen in die Einrichtung
zu kommen, gehort dazu.

Im Haus der Generationen sind verschiedene Generationen aus unterschiedlichen Kulturen unter einem
Dach vereint. Neben zahlreichen Begegnungs- bietet es auch Rickzugsmaoglichkeiten fir Jung und Alt.

BafEp
Immer wieder betreuen wir auch Praktikantinnen von der Bildungsanstalt fir Elementarpadagogik Graz.

Die Praktikantinnen werden im Herbst zugeteilt und begleiten uns durch das gesamte Jahr unter unserer
padagogischen Anleitung. Sie werden von uns gefiihrt, gelehrt und in allen Bereichen der padagogischen
Arbeit unterstitzt. Es ist uns ein Anliegen, die Ausbildung zur diplomierten und staatlich anerkannten
Elementarpadagogin/zum diplomierten und staatlich anerkannten Elementarpadagogen zu unterstiitzen
und zu fordern.

NMS & Gymnasien
Auch Schilerinnen von verschiedenen Gymnasien/Neuen Mittelschulen haben die Moglichkeit, bei uns

ihre berufspraktischen Tage zu absolvieren. Wir freuen uns, wenn wir junge Menschen von unserem Beruf
Uberzeugen und motivieren kénnen.
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Um eine Optimierung der fachlichen Anspriiche zu erzielen, nimmt das gesamte Personal unserer
Einrichtung an verschiedenen Fortbildungen teil. Diese Angebote werden vom Land Steiermark,
Veranstaltenden/Vortragenden und GIP angeboten. Weiterbildungen bieten verschiedene Themen an,
welche dem Team in unserer padagogischen Arbeit mit den Kindern neue Eindriicke und Erfahrungen
ermoglichen. Diese angebotenen Fortbildungen bieten Vertiefungen in verschiedenen Bildungszielen,
einzelnen Teilbereichen und Themen, sowie strukturellen und hygienischen Bereichen an.

Die padagogische Qualitat in elementaren Bildungseinrichtungen ist flr die Entwicklung der Kompetenzen
junger Kinder und damit fir ihre Bildungsbiografie von ausschlaggebender Bedeutung. Daher betrachten
wir auch unser Haus als lernende Institution, welches die Bildungsprozesse der Erwachsenen ebenso
unterstitzt wie die der Kinder. Diese padagogische Qualitat wird in den Strukturbedingungen der
Einrichtung, in den padagogischen Prozessen und den Interaktionen von Kindern und Erwachsenen
sichtbar.

Unser Kindergarten und beide Kinderkrippen sind Prozessorientiert, diese Prozessqualitat wirkt sich positiv
auf das Wohlbefinden der Kinder aus und férdert ihre Bildungschancen nachhaltig. Die Professionalitat der
Padagoginnen und Padagogen zeigt sich in der Gestaltung padagogischer Impulse, welche die Entwicklung
kindlicher Kompetenzen umfassend unterstiitzen sollen. Die Konzeptions- und Methodenfreiheit schafft
dabei den notwendigen Rahmen fiir individuelle Lernwege. Diese Prozessqualitat spiegelt sich in der
Atmosphare unserer Einrichtung wider.

In regelmaRigen Teamsitzungen findet der fachliche Austausch statt. AuBerdem verfiigt unser Haus auch
Uber eine gut sortierte Fachliteratur

Orientierungsqualitat bezieht sich auf jene professionellen Leitbilder, pddagogischen Vorstellungen und
Uberzeugungen der am padagogischen Alltag unmittelbar beteiligten Erwachsenen, die in ihrem Handeln
sichtbar werden.

Die padagogische Orientierung umfasst u. a. das Bild vom Kind, das Rollenverstandnis der Padagoginnen
und Padagogen sowie Prinzipien fiir die Gestaltung von Bildungsprozessen.
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Strukturqualitat bezieht sich auf die Rahmenbedingungen in elementaren Bildungseinrichtungen, wie etwa
auf den Personal-Kind-Schliissel, die rdumlich-materiale Ausstattung fir Kinder sowie flir Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter oder die Qualifikation des Personals. Strukturelle Bedingungen {iben einen bedeutenden
Einfluss auf die Qualitat padagogischer Prozesse aus. Sie werden daher so gestaltet, dass die individuelle
Entwicklung und Bildung von Kindern bestmaoglich unterstitzt werden kann.

Qualitatsmanagement hat die Aufgabe, padagogische Qualitat zu sichern und weiterzuentwickeln. In diesem
Prozess nimmt die Leitung der Einrichtung eine zentrale Rolle ein. Aufbauend auf der qualifizierten
Feststellung der Ausgangssituation werden Qualitatsziele vereinbart und auf ihre Realisierung tiberprift. An
die Evaluation schlieBen weitere MaBnahmen zur Qualitatssicherung und -optimierung an.
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Charlotte-Blihler-Institut (2009), Bundeslandertbergreifender BildungsRahmenPlan fiir elementare
Bildungseinrichtungen in Osterreich, Wien.

Der Beobachtungsbogen fiir Kinder — Kornelia Schlaaf-Kirschner

Praktisch didaktisch — Grundlagen der Kindergartendidaktik
Natalie Bayer-Chiste, Michaela Hajszan, Gabriele Back

https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/dokumente/11682225 74838185/51c56961/Werte%?2
Oleben%2C%20Werte%20bilden.pdf

file:///C:/Users/User/Downloads/Modul%20fuer%205-Jaehrige%20(1).pdf

https://www.kosmo-schule.at/site/montessori-paedagogik/maria-montessori-mario-montessori/
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https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/dokumente/11682225_74838185/51c56961/Werte%20leben%2C%20Werte%20bilden.pdf
https://www.verwaltung.steiermark.at/cms/dokumente/11682225_74838185/51c56961/Werte%20leben%2C%20Werte%20bilden.pdf
https://www.kosmo-schule.at/site/montessori-paedagogik/maria-montessori-mario-montessori/
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