
Geht nicht, 
gipt’s nicht.

• Du hast eine abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung oder ein
abgeschlossenes Studium

• Interesse am Fachbereich der
Kinderbildung- und Betreuung sowie
Kenntnisse in rechtlichen und
wirtschaftlichen Fragestellungen

• Erste Führungserfahrung von Vorteil
• Organisationsstärke, analytisches Denken

und hohe Kommunikationskompetenz

• Flexibilität & Sicherheit:
Ab sofort Vollzeit in einem
krisensicheren Unternehmen

• Moderner Arbeitsplatz mitten im
Herzen von Graz

• Verantwortungsvolle Leitungsfunktion
mit Gestaltungsspielraum in einem
engagierten & professionellen Team

• Vielseitige Tätigkeit mit zahlreichen
Möglichkeiten zur fachlichen und
persönlichen Weiterentwicklung

• Zusätzliche Benefits: Wohlfühlbonus,
Teambuilding & Supervision

• zusätzliche Urlaubstage & Klimaticket
(an gewisse Dauer des
Dienstverhältnisses gebunden)

• Kinderbetreuung mit exklusivem
Mitarbeitendenrabatt

• Attraktive Vergütung (ab € 3.400
brutto/Monat auf Vollzeitbasis -
Überzahlung möglich)

Das bringst du mit ... Das bieten wir ...

Bewirb dich jetzt!
bewerbung@gip.st

Abteilungsleitung 
Kinderbildungseinrichtungen: Team- & 
Verwaltungsverantwortung (m/w/d)

www.gip.st

Deine Aufgaben...

• Leitung der Abteilung für 
Kinderbildungseinrichtungen mit Team- 
und Verwaltungsverantwortung

• Sicherstellung einer effektiven 
Kommunikation innerhalb der Organisation 
sowie mit externen Partnern

• Organisation des Fort- und 
Weiterbildungsmanagements

• Hauptverantwortlich für DSGVO




